
 
 

 
 

Ministero dell’ Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO di STRADELLA 

(Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di Primo 

Grado) Via Repubblica, 48 – 27049 STRADELLAtel. 
0385/48053 
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Al Dirigente 
Scolastico  
Prof. Laura 
PAVESI 

 
Alla RSU 

 

Alle organizzazioni 
sindacali 
rappresentative 
CGIL – 
Scuola 
CISL - 
Scuola 
UIL – 
Scuola 
SNALS – 
Confsal 
GILDA – 
Unams 
ANIEF - 
Cisal 

 
Oggetto: contrattazione integrativa di istituto – anno scolastico 2023-2024– 
comunicazione organico di diritto e di fatto personale docente ed ATA anno 
scolastico 2023-2024 – comunicazione ore di permesso sindacale fruibili – 
comunicazione risorse per progetti nazionali e comunitari. 
 
Si comunica che sono attualmente in servizio a tempo indeterminato presso l’IC di Stradella n. 115 
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dipendenti, di cui: 
- n. 16 Collaboratori Scolastici; 
- n. 5 Assistenti Amministrativi; 
- n. 0 Assistenti Tecnici; 
- n.  1 Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi; 
- n. 1 Dirigente Scolastico; 
- n. 92 Docenti, di cui 20 Docenti di Scuola dell’Infanzia, 46 Docenti di Scuola Primaria e 26 Docenti di 

Scuola Secondaria di I Grado. 
 

Si comunica, inoltre, che sono attualmente in servizio a tempo indeterminato presso l’IC di Stradella, ma in 
posizione di fuori ruolo: 

- 0 dipendenti. 
 

In ulteriore luogo, ci comunica che sono attualmente in servizio a tempo indeterminato presso altri enti, 
ma si 
trovano in posizione di comando presso l’IC di Stradella: 

- 0 dipendenti. 
 
 

Si comunica, altresì, che le ore di permesso sindacale fruibili nell’anno scolastico 2023-2024 sono pari a:  
-25  minuti e 30 secondi (0,43 ore) x 115 dipendenti (115 con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, 
in servizio presso l’ente; 0 dipendenti di altri enti, in posizione di comando; 0 dipendenti di altri enti, in 
posizione di fuori ruolo):                            60 = 49,45 ore ossia 49 ore e 27 minuti e 0 secondi per la RSU. 
-25 minuti e 30 secondi x 115 dipendenti (115 con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in servizio 
presso l’ente; 0 dipendenti di altri enti, in posizione di comando; 0 dipendenti di altri enti, in posizione di 
fuori ruolo) : 60 = 49,45 ore ossia 49 ore e 27 minuti e 0 secondi da distribuire tra le organizzazioni 
sindacali rappresentative. 
 
 

Si comunica, infine, che sono state                          assegnate le seguenti risorse per la realizzazione 
di progetti nazionali e comunitari: 
- Euro 75.000,00 per la realizzazione, entro il 13.10.2023, del Progetto PON 

FESR React EU, comunitario, dal titolo “Ambienti didattici innovativi per la 
scuola dell’infanzia”, da avviare nel mese di settembre 2022;  

- Euro 7.301,00 per la realizzazione, entro il 2023, del Progetto PNRR, 
comunitario, dal titolo “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici – Scuole 
– Aprile 2022”; 

- Euro 6.636,00 per la realizzazione, entro il 15.11.2023, del Progetto PNRR, 
comunitario, dal titolo “Abilitazione al cloud per le PA locali – Scuole – 
Dicembre 2022”; 

- Euro 167.661,69 per la realizzazione, entro il 31.8.2024, del Progetto PNRR, 
comunitario, dal titolo “Pandora: scopriamo insieme il futuro”; 

- Euro 2.000 per la realizzazione, entro il 31.8.2024, del Progetto PNRR, 
comunitario, dal titolo “Animatore digitale 2022-2024”; 

- Euro 115.830,16 per la realizzazione, per ora sine die, del Progetto PNRR, 
comunitario,  dal titolo “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, di cui 
“Quota A - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti” per Euro 
93.037,47 e “Quota B Percorsi annuali di lingua e metodologia per 
docenti” per Euro 22.792,69; 

- Euro 65.598,24 per la realizzazione, per ora sine die, del Progetto PNRR, 
comunitario, dal titolo “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” 

 



 
 
 
Nei prossimi giorni, a seguito delle ultime autorizzazioni dei pagamenti dei compensi al personale 
scolastico, relativi al Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa a.s. 2022-2023, saranno 
comunicate le economie disponibili per la contrattazione integrativa di istituto per l’anno scolastico 2023-
2024, contestualmente all’apertura del tavolo sindacale per la contrattazione integrativa di istituto anno 
scolastico 2023-2024. 

 
 

Il Direttore dei Servizi Generali e 
Amministrativi  

Dott. Bozzarelli Manuel 
(firmato digitalmente) 
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